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DELIBERACAO N° 4017/2026

Altera o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) e a
Deliberacéo anterior do Conselho Regional de Farmécia do Rio de
Janeiro (CRF/RJ), em consonéncia com a Resolucdo CFF n° 21,
de 17 de dezembro de 2025, estabelecendo a estrutura
administrativa e de pessoal, e fixando o percentual de cargos
comissionados a serem ocupados por servidores efetivos e de

livre nomeacao.

O Plenéario do CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO RIO DE JANEIRO

(CRF/RJ), no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 3.820, de 11 de novembro de 1960, que

criou os Conselhos Federais e Regionais de Farmacia;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.204/2021, que simplifica a gestdo de
cargos em comissdo e de funcdes de confianca na administracdo publica

federal direta, autarquica e fundacional,

CONSIDERANDO o0 Aco6rdao n° 2.309/2025, do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), que determina a observancia, pelas entidades fiscalizadoras de

profissdes regulamentadas, da Lei Federal n°® 14.204/2021,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios (PCCS) e a Deliberagéo anterior do CRF/RJ as normas federais e as
orientacdes do Conselho Federal de Farmacia (CFF);

CONSIDERANDO a Resolugao CFF n° 21, de 17 de dezembro de 2025, que
altera a Resolucdo CFF N° 8/2024, a qual aprova o Regimento Interno Padréo

dos Conselhos Regionais de Farmacia;
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CONSIDERANDO a previsédo de que o CRF/RJ reservara, no seu Quadro de
Cargos Comissionados, o percentual de 60% para servidores efetivos e 40%

para cargos de livre nomeacéo e exoneracao;

DELIBERA:

Art. 1° O Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) e a Deliberacao
anterior do CRF/RJ ficam alterados para se adequarem integralmente ao
disposto na Resolucdo CFF n° 21, de 17 de dezembro de 2025, que passa a

vigorar no ambito deste Regional com as seguintes disposi¢oes:

81 - A investidura nos quadros do Conselho Regional de Farmacia é por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as homeacfes
para emprego/cargo em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo, NoOS
termos do artigo 37, inciso V, da Constituicdo Federal, cabendo a diretoria,
mediante aprovagdo do Plenério, criar o plano de cargos e salarios com o0s
empregos do quadro efetivo, bem como as funcbes de livre nomeacédo e
exoneracao em ato proprio, estabelecendo sua estrutura administrativa e de

pessoal.

2° - Os conselhos regionais poderdo criar cargos em comissdo, de livre
nomeacado e exoneracdo, devendo possuir graduacdo superior em qualquer

area, cabendo a nomeacéao ao Presidente do Conselho Regional de Farmacia.

Art. 2° - Ficam criados, até 40% (quarenta por cento) do numero total de
empregados da entidade, para cargos comissionados, de livre nomeacao e
exoneracao, cabendo a nomeacao ao Presidente do CRF-RJ desde que haja

disponibilidade orcamentaria para tal.

8§ 1° No minimo, 60% (sessenta por cento) do total do Quadro de Cargos

Comissionados devem ser ocupados por empregados pertencentes ao quadro

Praga Tiradentes, n° 50 CEP: 20.060-070 — entrada secunddria pela Rua Luis de Camdes, n° 59, Centro - Rio
de Janeiro — RJ - CEP 20.060-040 - Tel: (21) 3872-9200 - www.cﬁ—g’.org. br



SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO-CRF-RJ

«|Conselho
v | Federal de
S Farmacia

de pessoal efetivo, ficando o restante dos cargos de livre nomeacdo e
exoneracao na forma do artigo 27 e seguintes do Plano de Cargos e Salérios.

§ 2° - Fica vedada a nomeagdo, em cargos comissionados referentes ao
percentual de 40% (quarenta por cento), para atendimento das atividades
finalisticas da entidade autarquica, nos termos do Decreto Federal n® 9.507/18
ou norma posterior que vier substitui-lo, observada, ainda, a jurisprudéncia e as

orientacdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Art. 3° Os cargos de Chefia de Setores e Secao consistem no exercicio de
atribuicdes de direcdo, coordenacdo e supervisdo de unidades administrativas
especificas, caracterizando-se como cargo em comissao, de livre nomeacgao e
exoneracao, nos termos do art. 37, inciso V, da Constituicdo da Republica. Tais
funcdes pressupdem relacdo especial de confianca com a autoridade

nomeante, ndo se submetendo a estabilidade prépria dos cargos efetivos.

Art 4° O desempenho da chefia ndo implica alteracdo do regime juridico do
servidor efetivo, tampouco modificacdo estrutural de sua remuneragdo basica,
permanecendo inalterados os percentuais de gratificacdo e os valores
remuneratérios nos mesmos patamares expressamente previstos no Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS, observada a estrita legalidade e a

vedacgédo a acréscimos remuneratorios ndo previstos em lei.

Art 5° Esta Deliberagéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-

se as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 07 de Janeiro de 2026.

A o K=

Camilo Antonio Alves de Carvalho
Presidente
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