SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRF-RJ

PORTARIA 1140/2020

EMENTA: Dispbe sobre o
funcionamento do CRF-RJ e
regulamenta o sistema de
teletrabalho até o dia 20.07.2020.
Home office. Enfrentamento a
pandemia causada pelo COVID-
19. Artigo 196 da Constituigdo
Federal.  Decretos  Estaduais -
46.970, 46.980, 47.128 e 47.129
de 2020. Principio da continuidade '
do servigo publico.

CONSIDERANDO o estado de calamidade do Estado do Rio de Janeiro, em razdo
do enfrentamento a pandemia causada pelo COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagéo do funcionamento do CRF/RJ
em razdo de seu papel Institucional como érgdo de fiscalizagdo da atividade
Farmacéutica no Estado;

CONSIDERANDO o principio da continuidade do servigo publico e a necessidade de

ponderacéo que esta Pandemia exige dos érgéos que prestam servigos publicos
essenciais;

CONSIDERANDO as recomendagdes da OMS, bem como a necessidade de se
romper as cadeias de transmissao, reduzindo o maior nimero possivel evitando um
colapso no sistema de saude local;

CONSIDERANDO a necessidade de protecao do direito a Satide com previsdo no
artigo 196 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO os Decretos Estaduais 46.970, 46.980, 47.128 e 47.129 de 2020;
CONSIDERANDO a Portaria DETRO / PRES 1518 de 17.03.2020;
CONSIDERANDO a Resolucéo 681 de 2020 do CFF;

CONSIDERANDO a Medida Proviséria 926 de 2020 que alterou a Lei 13.979 de
2020;

CONSIDERANDO a Medida Provisoria 927/2020;

CONSIDERANDO a Resolugao 682 do Conselho Federal de Farmacia;
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CONSIDERANDO que o teletrabalho foi regulamentado no art. 6 e art. 75-B da CLT,
sendo este incluido pela Lei 13.467/2017;

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - CRF-RJ, no uso de suas atribuices legais, DETERMINA: :

Do funcionamento da Sede

Artigo 1° - A Sede do CRF/RJ prestara atendimento ao publico as tergas e sextas,
de 9:00 as 17:00 horas, e funcionara internamente as quartas-feiras das 9:00 as
18:00 horas.

Artigo 2° - Os funcionarios do CRF-RJ irdo trabalhar em regime de escala, a ser
elaboradas pelas Chefias Imediatas as tergas e sextas, de 9:00 as 18:00 horas, e
funcionara internamente as quartas-feiras das 9:00 as 18:00 horas.

§ 1° - Em dias ndo trabalhados na Sede, o funcionario realizara trabalho remoto,
conforme carga horaria no contrato de trabalho, com emisséo de relatérios semanais
entregues a Chefia Imediata, que remetera a Superintendente e ao Assessor do
Setor (quando houver), que posteriormente enviara a Diretoria.

§ 2° - Aos funcionarios que ndo disponham de equipamentos tecnoldgicos para
realizagdo de home office, o CRF/RJ ira disponibilizar o equipamento com auxilio do |
suporte do Setor de Tecnologia da Informagéo.

§ 3° - O CRF/RJ podera ainda conceder antecipacéo de férias ou flexibilizagdo de
jornada com efetiva compensacgdo. (Artigo 3, paragrafo segundo do Decreto
56979/2020).

§ 4° - Os funcionarios que nao puderem fazer home office, ndo possam antecipar
ferias j& adquiridas, ou ndo desejarem compensar, cumprirdo jornada de 9:00 as
18:00 horas, as tercas, quartas e sextas-feiras, desde que em condi¢gdes normais de
saude e que nao apresentem nenhum sintoma ou laudo médico com diagnéstico da
COVID-19, atestado pela empresa de medicina do trabalho; e com assinatura de
Termo de Responsabilidade junto ao CRF-RJ.

§ 5° - Os funcionarios que ndo puderem exercer suas atividades na modalidade de
teletrabalho, e se encontrem em grupo de risco (maiores de 60 anos, doentes
crénicos, filhos menores de 01 ano, gestantes e conjuge de gestantes) deveréo ser
encaminhados & pericia da medicina do trabalho, que avaliara se podem trabalhar
na modalidade presencial. Caso permanegam na modalidade presencial, deverdo
assinar Termo de Responsabilidade. Os funcionarios com filhos de até 12 anos
também terao preferéncia na modalidade de trabalho remoto.

Artigo 3° - Os estagiarios trabalhardo sextas-feiras, no horario de 11:00 as 16:00
horas, quando no setor houver somente 01 estagiario no setor.
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Artigo 4° - Nos setores com 02 estagiarios, ou mais, havera revezamento entre os
dias em que na unidade houver expediente presencial (ter¢cas, quartas e sextas--
feiras).

Do funcionamento das Seccionais

Artigo 5°- Todas as seccionais funcionardo de acordo com os seguintes horarios:
a) Tercas, quartas e sextas-feiras — expediente de 9:00 as 18:00 horas;
b) Quarta-feira — atividades internas, no horario de 9:00 as 18:00 horas;

c) Tercas e sextas-feiras — expediente no horario determinado acima, com
atendimento externo ao publico de 9:00 as 17:00 horas. '

Artigo 6° - Nas seccionais que trabalham com 01 funcionario, seja pelo quadro da
unidade, por ter o funcionario em grupo de risco ou qualquer motivo de afastamento,
o funcionario cumprira expediente presencial nos trés dias, conforme horéarios
determinados acima.

§ 1° - Nos demais dias, segundas e quintas, os funcionarios cumprirao trabalho em

home Office, atendendo a demanda online, cumprindo a carga horaria definida em
contrato de trabalho, com comprovagdo para a Chefia Imediata que ira remeter

relatério consolidado para a Diretoria.

Artigo 7° - O objetivo & atender toda a demanda das seccionais, com a menor
exposicao possivel dos funcionarios, evitando o acumulo de servicos.

Artigo 8° - Todos os funcionarios terdo acesso ao e-mail da seccional e ao sistema
operacional, o Siscon.

Paragrafo unico — Os funcionarios que ndo possuem computador terdo aparelhos -
disponibilizados pelo CRF, conforme determinacdo da Diretoria e controle feito pelo
Tl, com entrega semanal de relatérios de atividades executadas em home office &
Chefia Imediata, que fara o encaminhamento a Superintendéncia e esta, a Diretoria.

Qutras disposicoes

Artigo 9° - Todo servidor deve observar o artigo 2° do Decreto 46.970/20 e seus
paragrafos, a fim de evitar a propagacéo da doenga.

Artigo 10 - De acordo com o Decreto 46.980/20, emitido no dia 20/03/2020, deveréo |
ser seguidas as orientagdes sobre trabalho home office, transporte de passageiros
transcritos nos incisos |, Il e Il deste artigo.

| - “O servidor publico devera exercer suas fungdes laborais, preferencialmente, fora
das instalagoes fisicas do 6rgao de lotagéo, em trabalho remoto - regime home office
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-, desde que observada a natureza da atividade, mediante a utilizacdo de tecnologia
de informagéo e de comunicagéo disponiveis.”

Il — “As forcas de segurancga do Estado do Rio de Janeiro deverdo atuar para manter
o cumprimento das disposi¢cées do presente Decreto, sendo certo que para tal fim,
poderao fotografar e filmar todos aqueles que descumprirem as medidas previstas
no presente artigo, a fim de instruir ato de comunicagdo ao Ministério Publico do °
Estado do Rio de Janeiro, sem prejuizo da instauragdo de procedimento
investigatério para apurar a ocorréncia de crime e infragdo administrativa.”

Artigo 11 - A Gestora dos Contratos do CRF/RJ devera observar o artigo 2°
paragrafo 2°, do Decreto 46.970/2020; bem como avaliar a necessidade de redugéo
temporaria, ou rodizio, sendo mantido o padrdo minimo na prestagéo do servico;

Artigo 12 - Os setores deverao manter um funcionario presente nos dias de
funcionamento definidos nesta portaria, salvo expressa e comprovada justificativa;

Artigo 13 - Caberd ao Tl assegurar a eficiéncia na prestacdo dos servicos
disponibilizados “online”, que também poderao ser prestados de modo presencial.

5

Artigo 14 - Os casos omissos deverdo ser encaminhados & Diretoria, para
deliberagao.

Do regime de teletrabalho

Artigo 15 — Tendo em vista o caso excepcional de calamidade publica em virtude do
surto de COVID-19, o Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro
autoriza a adogao do modelo de teletrabalho (home office) por seus colaboradores.

Paragrafo Unico — A figura do teletrabalho ndo se confundira com a do trabalho
externo, que € quando a prépria atribuicdo do colaborador se da em ambiente
exterior ao do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro e de
suas seccionais.

Artigo 16 — Para a avaliagao e autorizacao do teletrabalho, seréo considerados:
| - Conveniéncia, a ser avaliada pelo setor responsavel, bem como por sua chefia
imediata e Diretores do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de

Janeiro.

Il - Seguranca dos dados que serdo acessados e enviados pelo colaborador, a ser
avaliada pelo setor de TI.

Il - Condigbes de acesso do colaborador as ferramentas de trabalho necessarias, a ser
avaliado pela area de TIl, bem como pela chefia imediata da area.

)-E::.-
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Artigo 17 - Com adogdo deste novo sistema, deverdo ser acordados e
documentados os recursos necessarios pelo colaborador para execugdo de suas
atividades, tais como: computadores, celulares, chips, internet, acesso a rede
interna, entre outros, devendo ser ajustados os termos de cessao de equipamentos
pelo Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro e o colaborador,
que ficard responsavel por possiveis danos que possam vir a ocorrer aos
equipamentos e demais materiais, como arquivos fisicos, que serdo postos a sua
disposi¢ao durante o periodo.

§ 1° - O Servico de RH devera providenciar a formalizacdo do teletrabalho com
comunicacdo ao empregador no prazo minimo de 48 horas e ciéncia ao respectivo
Sindicato.

§ 2° - O RH deve também cientificar ao Sindicato que apenas os fiscais em grupo de
risco fardo Home Office, pela previsdo da MP 629/2020, regulamentada pelo
Decreto 10.282/2020 e Resolucdo 682 do CFF.

Artigo 18 — Para a realizagdo de teletrabalho, serdo definidos pelo responsavel da
area indicadores de resultado e produtividade, comunicados a Superintendente e
Assessor do setor (quando houver), que fara remessa a Diretoria. ;

§ 1° - Uma vez fixados os indicadores de produtividade, estes deverdo ser
monitorados através da chefia imediata, que reportara as atividades realizadas a
Superintendéncia e Assessor do setor (quando houver), que remetera aos Diretores
do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro, comprovando
assim o respeito as normas de eficiéncia, eficacia e efetividade do servigo publico,
com periodicidade semanal.

§ 2° Nos casos em que o colaborador atuando em teletrabalho apresentar
indicadores de produtividade inferiores aos dos(as) empregados(as) atuantes no
ambiente interno, quando houver violagdo da seguranca dos dados manuseados
e/ou danos aos equipamentos eventualmente cedidos, podera haver o cancelamento
da modalidade concedida; bem como abertura de Sindicdncia e Processo
Administrativo Disciplinar.

Artigo 19 — Devera ser estabelecida uma rotina de comunicagéo entre colegas e
chefia, por exemplo, fixando horarios de pequenas reuniées por meio de softwares de
videoconferéncia, como o Skype, Facebook e outros.

Artigo 20 — O setor de Tl devera disponibilizar os softwares necessarios para a
realizag@o do teletrabalho pelos colaboradores em pen drive, CD-ROM, DVD-ROM ou
ainda o sistema de nuvem.
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Artigo 21 — Tendo em vista que a maior parte dos atendimentos realizados se da
por meio telefénico, o setor de Tl instaurara o sistema “SIGA-ME” nos telefones ou,
nos casos em que for inviavel, o Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio
de Janeiro fornecera chips temporarios aos funcionarios para o trabalho remoto.

Paragrafo unico — Os nimeros fornecidos a cada colaborador serdo repassados ao
setor de TI, responsavel por atualizar o site do Conselho Regional de Farmacia do
Estado do Rio de Janeiro com os mesmos.

Artigo 22 — Para os funcionarios que fazem uso de processos fisicos, 0 motorista do
Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro ficara a disposigéo,
nos dias a serem determinados pela Diretoria, para fazer o transporte de documentos
as referidas residéncias, quando o colaborador ndo possuir meio de deslocamento
préprio ou estiver impedido de se dirigir ao seu local de trabalho habitual.

Artigo 23 — O regime de teletrabalho podera ser revogado a qualquer tempo em
funcéo de conveniéncia e necessidade do Conselho Regional de Farmacia do Estado
do Riode Janeiro.

Artigo 24 — Nos casos de revogacao do teletrabalho, o colaborador devera realizar a
devolugcdo dos equipamentos eventualmente cedidos pelo Conselho Regional de
Farméacia do Estado do Rio de Janeiro.

Da Fiscalizacado

Artigo 25 — Os fiscais que fazem parte do grupo de risco ou que possuam casos
suspeitos de contaminacdo prépria ou de parentes pela COVID-19, sujeita a
posterior comprovagéo, obrigatoriamente fardo home office, cujas atividades e
metas serdo determinados pela chefia imediata, com a devida formalizag&o junto ao
RH e Diretoria, com apresentacdo a cada dois dias dos trabalhos realizados.

Artigo 26 - Os farmacéuticos fiscais em cargos de chefia terdo as suas atividades .
laborativas realizadas em consonancia com as determinagdes ditadas para os
outros funciondrios de atividade interna do CRF-RJ. d

Artigo 27 — Os farmacéuticos fiscais em atividade externa estardo cumprindo as
demandas da satde publica em relagdo ao enfrentamento da pandemia de COVID-
19 bem como das demandas para cumprimento do Plano Anual da Fiscalizagao.

Artigo 28 — As atividades de home office serdao adotadas da seguinte forma:

I - Serdo designados 2 fiscais pela chefia da Fiscalizagdo, com a anuéncia da
Vice- Presidente, para teleatendimento farmacéutico, por telefone, das 09:00 as
17:00 horas. O setor de Tl instalara o sistema “SIGA-ME” nos telefones residenciais
fixos dos farmacéuticos fiscais.
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II - Sera designado 1 fiscal pela chefia da Fiscalizagdo, com a anuéncia da Vice-
Presidente, para teleatendimento ao piiblico em geral, por telefone, (servigco de
utilidade publica) das 9:00 as 17:00 horas. O Conselho Regional de Farmacia ira
fornecer chip para execugdo desta atividade. Caso a demanda de chamadas
telefénicas ultrapasse a capacidade do fiscal em atender ao telefone, esta atividade
podera ser estendida a outro farmacéutico fiscal.

III — Cabera a chefia da Fiscalizagdo, com a anuéncia da Vice-Presidente, designar
1 ou 2 fiscais para participagédo do grupo de estudos “Observatério da COVID-19 no
Estado do Rio de Janeiro”, que sera veiculado no site oficial do CRF-RJ.

IV — Sera designado pela chefia da Fiscalizagdo, com anuéncia da Vice-"
Presidente, um farmacéutico fiscal para responder remotamente o e-mail
denuncia.fiscalizacao@crf-ri.org.br, com a devida tramitacdo das denuncias
encaminhadas ao Servigo de Fiscalizagao.

V - A chefia da Fiscalizagdo encaminhara por e-mail, semanalmente aos farmacéuticos
fiscais em Home Office, as atividades que deverdo ser executadas. A cada dois dias
de trabalho, o farmacéutico fiscal devera retornar por e-mail para a chefia da
fiscalizagao, com cépia para a Vice-Presidente e para a assessora de Fiscalizac&o, as
atividades realizadas no periodo.

Disposicdes Gerais

Artigo 29 - Esta Portaria visa a promogao da seguranca laboral dos colaboradores
do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de Janeiro, dos farmacéuticos e
demais utilizadores dos sistemas desta autarquia, bem como suprimir as cadeias de
transmisséao, para deter a pandemia e reduzir o maior nimero possivel de infectados
pelo COVID-19;

Artigo 30 - Esta Portaria passa a vigorar da sua assinatura até o dia 20.07.2020,"
podendo ser prorrogada ou alterada, devendo ser dada ciéncia as chefias para
repasse aos seus subordinados e Assessores.

Artigo 31 - Todas as disposi¢cdes em contrario ficam revogadas.

Rio de Janeiro, 08 de julho de 2020.

W ”
TANIA MARIA LEMOS MOUCO
Presidente do CRF-RJ
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